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ات مادیره صورتجلسه شماره.............. مورخ .................... کمیسیون معاامتت و مساتجر ه شاماره .......... ماورخ ................... هیا  بر اساس  این قرارداد

کت های شهرستان سایر ان  شااساه ملای ه ثبت شردر ادار 3191) سهامی عام( به شماره ثبت   شرکت جهان فولاد سيرجانفیمابین    بینفیما

 کارفرما "که در این قرارداد به اختصاار  ..................علی پورمعصومی مديرعامل و عضو هيات مديره و   آقايانبا نمایادگی     10630161649

و شاماره  ....... یشااساه ملا .........   نشهرساتا  یرکت هاادر اداره ثبت شا  .......به شماره ثبت    ...............شرکت  نامیده می شود از یک طرف و    "

 یادهنام "يمانکارپ"قرارداد به اختصار  ینامضاء تعهد آور که در ا یدارا  .....................و    يرعاملمد  .............  يانآقا  یادگیبا نما ..........  یاقتصاد

 گردد:  یماعقد م یربه شرح ز  یگرشود  از طرف د  یم

اختی و خسارات وارده در صورت فسخ و یا خاتمه قرارداد نباشد و در صورت عدم  لبه و وه پردقادر به مطا کارفرما ل  به هر دلی در صورتیكه  ه:تبصر

تعهدات ا رای  عدم  و  امضاء    پیمانكارتوسط    فسخ  مقابل    پیمانكارصاحبان  در  فسخ  در صورت  اند  نموده  امضاء  را  قرارداد  این  نمایادگی  به  که 

فسخ تحت عاوان تعهد به فعل ثالث ضامن ا رای تعهد نامبرده    و خسارات و در صورت عدممای نسبت به کلیه و وه  ئولیت تضادارای مس  افرمکار

به طور تضامای   پیمانكار  نامبردگان مسئول ا رای کلیه تعهدات  ارپیمانكو عدم انجام تعهد از سوی    پیمانكاره  به گونه ای که پس از یک اخطار ب

 اهاد بود.خو

 اد:دموضوع قرار -1ه ماد

شماره یک در داخل سایت سیر ان   گریتفكیک   ابجایی  حمل و تجلیه ضایعات مورد نیاز کارخانه ذوب و ریجته "ت ازاد عبارت اسموضوع قرارد

 ." شرکت  هان فولاد سیر ان

 و مدارک قرارداد: اسناد  –  2ماده 

ه تعبیر و تفسیر خواهد شد و در صورت بروز هرگونه اختتف باین ا ازاء قرارداد تلقی شده و بدین نحوک ذیل به عاوان  زیی از این  و مدار  اسااد

 :  باشادمی زیر مقدم سااد به ترتیبقرارداد  ا

 متن قرارداد حاضر. -1-2

 .ه یک(ت شمار)پیوس   دول حقوق و آنالیز رفاهی -2-2

 .برگ پیشاهاد قیمت )پیوست شماره دو( -3-2

 ست شماره سه(.انسانی مورد نیاز )پیو نیرویآلات و حداقل ماشین لیست -4-2

 (.چهارت شماره سماع افشای اطتعات )پیو  تعهد نامه -5-2

 ماره پاج(.فرم تعهد نامه نیروی انسانی )پیوست ش -6-2

 (شش شماره یوست)پ  یمانكارانپ  HSEدستورالعمل  -7-2

 د.گرده میپیمانكار ابتغ شده یا فیمابین مبادلاسااد تكمیلی که حین انجام خدمات در چهارچوب این قرارداد و به ماظور انجام آن به  -8-2

باشاد   این اسااد با تو ه به ایاكه از نظر تاریجی مقدم می د امضاء طرفین برسقرارداد تاظیم و به  ساد دیگری که در مدت و هر نوع صورت مجلس 

 رک قرارداد اولویت خواهاد داشت.چاانچه به امضای صاحبان امضای مجاز طرفین برساد  در موضوع خود بر دیگر اسااد و مدا

 کارفرما. "یست حیط زایمای و صیانت از م  "احد وابتغی   هایالعمل دستور  ا ومه هن ناآیی کلیه -9-2



 شرکت جهان فولاد سيرجان   ........... .............. شرکت 
 

    قرارداد:  شماره

             :تاريخ

 : د مناقصه سنا ا   رداد قرا پيش نويس  

خته  و ريخانه ذوب ضايعات مورد نياز کار  ، حمل و تخليهجابجايی، فکيک انجام خدمات فرآوری، ت

 جهان فولاد سيرجانشرکت  سايت سيرجانگری شماره يک در داخل 

 

   نسيرجا  شرکت جهان فولاد ... ..........شرکت..........

   

 خرید خدمات  قراردادها ومدیر  تاه نظارمدیر دستگ ت معاون

   

 25از  3صفحه 

 

 :محل انجام موضوع قرارداد  – 3ماده 

شیراز  کیلاومتر   _ان   اده سیر   50سیر ان  کیلومتر    شهرستاندر    واقع  سایت سیر ان شرکت  هان فولاد سیر ان   محل انجام موضوع قرارداد

 .باشدیگهر مگلاختصاصی  اده   2

 :مدت قرارداد – 4 ماده

الای   101/06/1404؛ دوره اول از تااریخ  بصاورت دو دوره29/12/1405ت  لغایا  01/06/1404  از تااریخ  شمسی  ماه(  نوزده)  19قرارداد    زمان  مدت

 .می باشد نظارتاه  ستگیید درت تأ صو ان هر سال درتمدید در پای رطبا ش 29/12/1405الی  01/01/1405دوره دوم از تاریخ  و 29/12/1404

 ی باشد.شروع قرارداد ماوط به دریافت پیش پرداخت نم  :يک رهتبص

 .باشد  قابل تمدید میهیصدور الحاقبا توافق طرفین و پس از تصویب کمیسیون معامتت کارفرما و با    مدت زمان قرارداد  :دو رهتبص

 :اردادنفيذ قرشرايط ت –  5اده م 

 :ه شرایط زیر تافیذ خواهد شدکلی صورت تحقق رداین قرارداد 

 .امضاء و ابتغ کتبی قرارداد توسط کارفرما -الف

 تسلیم کلیه تضامین قراردادی توسط پیمانكار.  -ب

باه تشاجی    ین مورد نظر را ارائه نماید)چهارده( روز تقویمی از تاریخ ابتغ قرارداد تضام  14در صورتیكه پیمانكار نتواند ظرف مدت    تبصره يک:

 .ما روز ابتغ قرارداد تاریخ تافیذ قرارداد می باشد و یا قرارداد با ضبط تضمین شرکت در مااقصه ملغی می گرددکارفر

 .طلع نباشدابتغ پس از ثبت و ارسال نامه از طریق دبیرخانه کارفرما خواهد بود  خواه نامبرده مطلع باشد خواه م تاریخ  تبصره دو:

 رداد:ارق مبلغ  –  6ماده .

ایی  حمال ابج   تفكیک  قرارداد )انجام خدمات فرآوری عانجام موضو هت  (ريال  ................) ................ ريال........  ؛ل  قراردادالغ ناخسقف مب

آحااد ام و سااس احجاا برشرکت  هان فولاد سیر ان(  شماره یک در داخل سایت سیر انگری  نه ذوب و ریجتهکارخامورد نیاز  و تجلیه ضایعات  

 باشد.میقرارداد  دوماره  پیوست شدرج در اء ماهب

مالیاات و ... (  حقاوق  ه امل بیمارناماه ) شاالیات  عوارض  باری  میمه بیكابنونی )بیمه  آحاد بهاء قرارداد در بردارنده سود  کسور قا:    :يکبصره ت

 .باشد  .  میو ..  ز کارگاهیجه  ترد نیازت و ملزومات موآلاهزیاه ماشین   نیروی انسانی

در  شادهبیاای جاام پیشی که تكمیل احدر صورت) دادرادت دوره قرو حتی بیشتر از طول م  قرارداد  ل مدتبه طوربوط  مبالغ تعییای م: دوتبصره 

 .باشدمی   (قرارداد  محقق نشده باشد

 .باشدمی پیوست شماره یک  با  داول قبسال خود مطاپره  های رفاهی بیتمدستمزد و آنكار موظف به پرداخت حقوق و پیما :  سهتبصره 

کاه بایساتی پاس از   باشادمی  1404اهی ساال  هاای رفاپیوست شماره یک قرارداد بر اساس آنالیز حقوق و دستمزد و آیتم داول    :چهاره  تبصر

ی پرساال خاود لحاا  حقوق و مزایا رد  )درصورت تمدید قرارداد( 1405ط شورای عالی کار در سال مشج  شدن افزایش حقوق و دستمزد توس

 .نماید
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 دیت لحا  نموده است:ید محدوبدون ق و دی  کلیه هزیاه های ذیل را از  ملهپیمانكار اذعان و تایید می نماید که در مبلغ پیشاها :ه پنجتبصر

 د.آلات خو شینام و یزاتابزارآلات  تجه یسات از تاس یحفاظت و نگهدار -1

 ت  دستگاه ها  ابزارآلات و مصالح کارفرما.ن آلاماشی یزات هتج ت یساحفاظت فیزیكی از تاس -2

 ع و عمق و غیره.ر ارتفا  کار دیگن کارگاه  ماطقه ای  صعوبت  پراکادکلیه ضرائب شامل بالاسری  تجهیز و برچید -3

 رداد.ه به قرارض متعلقعوا  و    قبض بارنامهکلیه کسورات قانونی شامل بیمه ها  مالیات -4

 .یت شیفترصوه انجام کار ب -5

 ه مجاطره ها و مسئولیت هایی که به نوعی به این قرارداد مربوط می باشد.یاهز -6

 مربوطه. یها یاهو هز انجام موضوع قرارداد یاز  هتد نورم .(و. بلتژن  یکپسول اکس) یزاتو تجه آلاتابزارزم  لوا یهتأمین کل -7

قوق رتبط به آن شامل حم  و مسئولیت مواردرانادگان و ... (    وی کارگر ماهر یر)ن  انجام موضوع قراردادرد  انسانی مو  یهرگونه نیروین  متأ   -8

  فوت  نقا  یازم ایمكن  ایاب و ذهاب  غذا  ایمای  لوامس  غل مشا  یدو مزایا  اضافه کار  ساوات  حق شیفت و غیره بر اساس طرح طبقه با

ااابع انساانی و م ه نیاروی انساانی را بادون تأییاد واحادنمودن هرگون فهضاکه پیمانكار حق ا باشدمی لازم به ذکر  عضو و سایر عوامل مرتبط.

 دستگاه نظارت کارفرما را ندارد.

 ال.پرساز ین هزیاه های مربوط به کلیه بیمه های مورد -9

 نورد بردسیر.سایت    هایسایر محلرد تولیدی در محوطه انبار و و میلگ  یفمصرلت بی حمل  بارگیری و  یها یاههز یهکل -10

 شاغل. یروهاین یپرستسرها و    یهماهاگ یهو کل  یانسان یروینخدمات  یا رار ب  یریتمد -11

 تأمین و توزیع کلیه لوازم ایمای مورد نیاز پرسال پیمانكار. -12

 و وسیله ایاب و ذهاب پرسال پیمانكار. رختكن  ازیع غذ  رستوران توكان ) در صورت نیاز (اس  محلا   ذغ   تامین -13

 (سهست یوپ  ) طبق  دموضوع قراردا یاز  هت ا رایند آلات مور  یه ماشینکلین  تام-14

و نگهاداری  میارتع ی وکدیاروغن و لاوازم   از  اکسیژن مورد نی  تجهیزاتکلیه هزیاه خواب ماشین آلات متعلق به پیمانكار  تامین سوخت-15

 آنها )در صورت نیاز(.

د و هفت میلیون و پانصد و لیارد و چهارصد و نوو شصت و سه میصد  )یك  163.497.566.880مبلغ  طبق پیوست شماره یک قرارداد     :ششه تبصر

 1404بر اساس آنالیز سال   دادقرار  نفر نیروی انسانی مورد نیاز  36تعداد    برایریال به عاوان حقوق یكسال  شصت و شش هزار و هشتصد و هشتاد(  

ن و پانصد و هشتاد هزار و ششصاد و وتاد و سه میلییصد و هفس اردیلیو پاج م )نود 95.373.580.680   دکه حقوق دوره اول پرسال قراردا  باشدمی

 لوابق  ادهای رفاهی مطا؛ همچاین بایستی آیتمگرددمی    مشمول تعدیل)تعدیل(  11اره  طبق ماده شم  1405در سال    .هد بودریال خواهشتاد(  

 خت گردد.نفر فوق پردا  36ه ک توسط پیمانكار بپیوست شماره ی

 :  اختپيش پرد  -7ماده 

  بر وبانكی معت  مهضمانتاا  قبال اخذ  رارداد را درلغ کل سالانه قبدرصد( م  ده)  %  10معادل    كارماناید در صورت درخواست پیافقت می نمکارفرما مو

  از   پس  که  ید نما  پرداخت  رپیمانكا  خت بهادپیش پربه عاوان     پرداخت)یک ممیز دو دهم( برابر مبلغ پیش  1.2به میزان    ه نفع کارفرماقابل تمدید ب

  پایان  پرداخت درشمبلغ پیک کامل  استهتعدم    صورت  خواهد گردید. در  مسترد  مذکور  ضمانتاامه  نظارت کارفرما  دستگاه  قرارداد  با تأیید    یاناپ 
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  ول وص  به  مجاز  ه شد  واگذار  مهضمانتاا  محل  از  رفرمااک  صورت   این  غیر  در.  باشدمی  آن  کامل  یهتسو  به  ملزم  پیمانكار  آن   فسخ  یا  قرارداد  مدت

 د. مبلغ پیش پرداخت به تااسب از مبلغ تأیید شده هر صورت وضعیت  کسر می گرد. بود خواهد

   نحوه پرداخت: –8 دهما

باه  تاظایم و  ودماره پیوست ش اس نرخ های مادرج دره را بر اسن ماصورت وضعیت کارکرد آ پایان هرماه شمسی پیمانكار موظف است رد1-8- 

 کاار  یا اراساپرده حسان پرداخات   یشپ  یو پس از کسر نسبید دستگاه نظارت أیصورت وضعیت ارسالی درصورت ت ه نماید.ئارارت  ستگاه نظاد

 گردد.کسور قانونی پرداخت میارده احتمالی و ت وسارخ  لی احتما مئ را

نداشاتن بادهب باه کارفرماا و   و  ا حساابمفاصئه  ارا  قرارداد ماوط به  هاى  ضمینت  آزاد سازى سپرده ها وت و  خت آخرین صورت وضعیداپر2-8- 

 تعهدات قانونب خواهد بود.

و باه قسامت اماور   ت مربوط به انجام کامل تعهدات را اخاذیدیه دستگاه نظارأیت    نامهتعهداتداد و انجام  پیمانكار در پایان مدت زمان قرار  -8-3 

هاى اصلب کارفرما  پیمانكار بایستب به مو ب قاانون با واحد یه حساب  سور ته بها مرا عه نماید. عتو  تمقسساب  ى دریافت فرم تسویه حبرا  مالی

مالی کارفرماا تماعب شهرستان سیر ان اخذ و به امور سازمان تأمین ا  ازب اً حسا  مفاصرت وضعیت خودتأمین ا تماعب  هت وصول آخرین صو

 .مایدارائه ن

 افزايش و کاهش:  -9اده م 

)بیسات و پااج  %25 تاا نباه هار میازااطتع کتبای و    پیمانكار را باخدمات     وب موضوع قراردادچارچ  قرارداد و در  دتم  تواند در طولرفرما میاک

 د.دهافزایش   کاهش یا  قراردادمبلغ سقف   رصد(د

 :رکا  اجرایه حسن و سپرد  تعهدات  انجامتضمين   ، وره تضميند  – 01 ماده

و تساویه  ردیادهنظارت تحویال قطعای گاتمام با تایید دستگاه پس از  رد وین نداتضمره    قرارداد دواین قرارداد  اهیت موضوعم  به ه  توبا -1-10

 پذیرد.میالی صورت حساب م

شارط قیاد و بدون  ضمانتاامه بانكی به صورت را قرارداد کلغ درصد( مبل پاج) %5معادل  راردادق این با امضمتعهد است همزما ارپیمانك -2-10

رماا ی کارفوسید یكطرفه از  ست قابل تمدین فوق می بایاید که تضمعهدات ارائه نمتجام  نضمین ات  وانبه عا  ارمه نفع کارفدید ببل تمو قا

مای  کارفرماادر صورت فساخ قارارداد  گردد.آزاد می و تسویه حساب مالی ام قراردادتما ور پس ازتضمین مذب  .د باشداددت قرارتا پایان م

 ماید.می ن طبه نفع خود ضب  ئیضاا ع قون مرا عه به مربدا ره  ضمانت نامواند ت

و  ویال قطعایپس از تحبور رده مزگردد  سپسپرده حسن انجام کار کسر می  عاوانه  د( بدرص  ده)  %10  میزان  وضعیت  ترغ هر صومبلاز   -3-10

 .دقابل پرداخت خواهد بو تایید دستگاه نظارتبا    سویه حساب مالیت

ارائه   مستاداتی   آنزادی  آز  پس او  زاد گردد  آ  تضامین قرارداد  انچهاچ؛  باشدمین  رنكاپیمالیت  ئوازله عدم مسه متضامین ب  سازیزادآصرف    تبصره:

 ع قضایی خسارات خود را مطالبه نماید.از طریق مرا  واندمی ترما  کارف  است  یدهدرمحقق گ  کارفرمای ت براگردد که ثابت شود مو بات خسار

 :تعديل –11ماده 
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تعلق   یلیتعد یچگونهو ثابت بوده و به آن ه ی( قطع29/12/1404 یال 01/06/1404دوره اول قرارداد ) یشماره دو  برا یوستپ   یآحاد بها

 . گیردینم

(  1405دوره دوم )سال  یهو به عاوان مبلغ پا  گردد یاضافه م یرانمرکز آمار ا یاعتم  یمبلغ دوره اول  شاخ  تورم سالانه حمل و نقل و انباردار به

 . شودیبه قرارداد اعمال م

 :گرددیم یلمشمول تعد یل( قرارداد  بصورت ذ1405دوره دوم )سال  مبلغ

ابع اامواحاد  هتاییدیا باا (ا تماعیو رفاه    ن  کارتغ رسمی وزارت تعاو)اب  بر اساس مصوبات شورای عالی کار  هر سالدر    روی انسانی:ش نيبخ _1

د درصا 30قف رداد تاا ساراق نیای انسای نیروهبجش هزیاه هره کارفرما  بپس از تصویب گزارش کمیسیون معامتت و هیئت مدیو    انسانی کارفرما

 گردد.می تعلق  تعدیلارداد مبلغ قر

)تاورم   عتمای مرکاز آماار ایارانری اانباردا  حمل و نقل و   خشاه  سالانتورم  با    آلات مطابقماشین  جشب  درسال    هر  درآلات:  بخش ماشين  _2

 می گردد.ل  دیتع  سالانه ت روص بهدرصد مبلغ قرارداد  70 به کارکرد واقعی و تا سقف سالانه مرکز آمار ایران(

 ندارد. راردادهای قاهبا ضریب هزیاطی و ارتب قرارداد بودهاعمال تعدیل  شكست ضریب وزنی فوق صرفا  هت   :1تبصره

 فت.د پذیرصورت خواهدر سال بعد  و  عدیل هر سال  پس از اتمام کار و مشج  شدن کارکرد واقعی  مال تو اع  هبسمحا: 2تبصره

 باشد.یما مکارفرو هیئت مدیره   گزارش دستگاه نظارت و تأیید کمیسیون معامتتطبق شرایط فوق  دیل  تشجی  تعو به حاسمتک م: 3تبصره

  :يمانکارتعهدات پ  –21ماده    

وقاوف  و بااده باو د نظار کارفرماا آگااهکار م ضیات و اوضاع و احوال مؤثر در انجامداد اعتم میدارد که به کلیۀ مقتء این قرارامضا ار باكناپیم-12-1

 نجام عملیات موضوع قرارداد شده است.ر این امر متعهد به اکامل ب

تانداردهای فای و تجصصای و مطاابق باا نظار ارداد و اسدر قرادرج  م  دد را مطابق موارادرن قراملیات موضوع ایلیه ع ست کتعهد اپیمانكار م-12-2

آلات و ماشاین به وسیله کارکااان مجارب ها و وسائل بهترین روش با ارفرمانظر کد ورمساس اصول متداول و و بر ادستگاه نظارت به بهترین شكل  

و باعث افزایش بهاء کل کاار تغییر در حین ا را نداشته اد احتیاج به درقرا دااید که مفای عمل نم گونهو به    با مهارت و  دیت انجام دادهمورد نیاز

 د.غیر متجص  خود را بعهده دارجص  و و پرسال مت ا رای خدماتن حس  مدت قرارداد مسئولیت کاملنگردد و در تمام 

تعمیردستگاه  به ملزم بی خرا بروز هرگونه تصور در و داشته بكار آماده را خود های قرارداد  دستگاه مدت طول در میگردد متعهد انكارپیم-12-3

 عدم صورت باشد. درمی دستگاه ن آنودنم زینیگ ا به موظف رتصو این رغی در ساعت و 24کثر مدت حدا آلات موضوع قرارداد( ظرف) ماشین 

  گردید. دخواه رسک پیمانكار ت آن ماهصورت وضعی  ریمه از مبلغ و دستگاه نظارت  ریمه اا به تشجی  ایگزیای؛ ب

م به بكارگیری تجهیز  ملزمانكار پی لذاذیرفته نیست. ه هیچ و ه پ ال یا راناده بو یا نبودن پرس  جهیزاتنق  فای تت به دلیل  ئولینقض مس  -12-4

 اد نشود.رداد ایجیات موضوع قرالی در انجام عملخله   به شكلی که هیچگونباشدراناده متااظر می  پرسال یا

 .شدبارما میارف( کHSEداشت )رالعمل های واحد ایمای و بهوتدسبا   ها متااسباقبت از آنو مرسوخت  تامین مجازن ظف بهار موكناپیم  -12-5

 در ایان باشد و  سوختی  روغن  لاستیک و ... مید  وابه تامین کلیه مصارف ماشین آلات موضوع قرارداد از قبیل گازوئیل و مر موظف  پیمانكا-12-6

 .م نمایدملی نفت اقدا ماهانه در شرکت م سوختبه ثبت ناام و نسبت انج  ارفرمام را با کهای لاز  هماهاگی  راستا باید

ده و هزیاه پیمانكار عه به س محل استقرار و استراحت کارکاان و محل غذاخوری(تجهیز کانكس اداری و کانك  تهیه و  امل)ش  گاهتجهیز کار  -12-7

 .دباشمی
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یاار ده تاام الاختبااً بعااوان نمایاات باشاد  کتراگاه نظقبول دست  را که موردحیت   د صتر  شج  واشروع کا  قبل از  تپیمانكار مكلف اس  -12-8

 .ورت شبانه روزی در دسترس باشدبایست بصمایاده معرفی شده میست ندیهی ا. بایدمعرفی نم

ی شیفت کاار فی   هت هرد کاه تعدارارداد بموضوع ق  مسلط به  های کارگاهسرپرست  بكارگیریین رانادگان مجرب و  ه تامظف بر موپیمانكا-12-9

باشاد و از ایان بابات می کارفرمااستور کار دستگاه نظاارت س دبر اسا بریراهایت به ماظور مستقر در س  به صورت مجزا وساعته(    12فت  یش)سه  

 .انكار پرداخت نجواهد شدپیم ی بههیچگونه هزیاه اضاف

ااه را در ن هزیاید ایمی نم باشد و تائیدارداد میرقره دو کار در پیوست شما  رحبه شنسانی  نفر نیروی ا  36د  ن تعدایممانكار موظف به تأ یپ   -12-10

 .ا  نموده استلح ادی خودشاهپی مبلغ

دساتگاه اختیاار  ن نفارات درشاد کاه ایابات میادگان مورد نیاز ماشین آلاران  ی ازنفر نیروی انسانی ذکر شده در باد فوق   دا  36: تعداد  تبصره

 خواهاد بود. قرارداداز ات مورد نیخدم ا رای ظارت  هتن

 .قررات داخلی کارفرما ا را نمایدبا شرایط و مگاه نظارت اعتمی دستات ساع داد را طی است موضوع قرارپیمانكار موظف   -12-11

ر تعطیل در تمام اوقات شبانه روز عملیاات غی  تعطیل و  اعم از  ددر تمام مدت قراردا  هکنماید  ای برنامه ریزی  ونهبه گست  ف اپیمانكار موظ-12-12

 .یش نیایدور قرارداد پ ر انجام امهیج خللی دکه وی نجام گردد  به نحنظارت ا  ر دستگاهموضوع قرارداد مطابق نظ

ای در هقفااشاد تاا وداشاته ب ر فیزیكی پرسال خودوضعدم ح آمد برای  هرگونه پیشصوص  ر خم دبیای لازباشد پیشپیمانكار موظف می  -12-13

 .کارها بو ود نیاید

  پیمانكار فهرسات کارکااان در ابتدای کار  این راستاشاد و در  ابیا مکارت تردد به سایت کارفرمکارکاان پیمانكار موظف به همراه داشتن  -12-14

وضاعیت کارکااان  باا همااهاگی  تغییر در ورتر صت دساموظف د و پیمانكار یانممی ارت ارائهدستگاه نظ ر بهزبوت ماولیه خود را  هت صدور کار

 .مایده اقدام نتسویه شد نکااکاررکاان  دید و تحویل کارت  دستگاه نظارت نسبت به اخذ کارت تردد  هت کا

داناش  – جربیت ترمها  سمی و روانی تم. )ستباشدد میرگیری افرابكا ب و ذ  مانكار ملزم به رعایت الزامات واحد ایمای کارفرما درپی  -12-15

 .کار( انجام

ا و انجاام معایااات ار آنهاشاروع کادر  ساالپر  اات بدو استجدام  هت کلیاهشرکت پیمانكار ملزم به تشكیل پرونده پزشكی و انجام معای  -12-16

 .باشدای حداقل سالی یک بار  هت آنها میرهدو

از  ملاه و بادون قیاد محادودیت  ون کارمادرج در قانو سایر حقوق .( ن و ..اگاعم از رانادر )اكنپیما زایای پرسالحقوق و ممام  ت  تخداپر-12-17

و هزیااه هاای تساویه حسااب و  ارت اخاراجعیدی  مرخصی  خس    پاداشمتخد وات  سا یراخ و های داخلی موریتأ کار  ماضافه    حقوق  مزایا 

های ناشای از ا ارای قاانون ی و ساایر هزیااهتامین ا تمااع   انزمد سازندن پرسال مزبور  رک  بیمه  ی قانون کار و نیزراا   زی اناشسایر هزیاه های  

بعهده و هزیاه  تماماًپیمانكار  ج پرسال ر خصوص استجدام و اخراوره دی متصاهاههزیگر  ه و نیز مالیات حقوق و دیتامین ا تماعی و کسر حق بیم

 .داردمی ها مصون و مبریسئولیتم  ایاگونه مجارج و تباز با  کارفرما را نكارماپیو    شدبامیپیمانكار  

 کساور کسار از پاس ایران استمی ریهو م انینوق قطب را ضوع قرارداد خودمو  سالرپ   نونیاق  مزایای  و  حقوق   یهلک  تسا  فموظ  پیمانكار-12-18

 قبال  مااه  هبیما  ساتیل  و  حقاوق   پرداخات  ساتیل  تصاویر  کارگران   شده  تفكیک  مزایای  و  حقوق   فیش  نسجه  یک  ماهیانه  و  نماید  پرداخت  قانونی

 کار  ترک  و  تحصن  اب تصاع   به  حقوق   ختدارپ   عدم  چاانچه.  نماید  ائهرا  امرکارف  هب  است  رسیده  ا تماعی  نمیتأ   مانساز  تأیید  به  که  را  خود  کارگران

 .داشت خواهد ار قرارداد فسخ حق  اکارفرم تكرار  رتصو در و  باشدمی وارده خسارات  بران به مكلف  و بوده مسئول  پیمانكار  بیانجامد

 .را بیمه نماید ودخ  ناکارکا مین ا تماعی کلیهتا  نوناق 38ه  طبق ماد پیمانكار مكلف است بر  -12-19
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 دهد:های ذیل قرار پرسال مربوطه خود را اعم از تمام وقت  پاره وقت  ساعتی و .... تحت پوشش بیمهلیه ست کظف انكار موماپی  -12-20

 ی.مین ا تماع بیمه تا  -1

 رما در قبال کارکاان.یت کارفه مسئولمیب  -2

   .قبال اشجاص ثالث در فرماکاریت بیمه مسئول  -3

 مر و حوادث.ع  مهیب  -4

 .شین آلات (ت خودروها و ما)  هشین رنو س الث  ثبیمه شج  -5

 ماواد حساب ایماای و حفاظتی مسائل هیکل پیمانكار شد ررمقآن   95ا ماده  و در رابطه ب  گردید  تفهیم  پیمانكار  به  کار  قانون  13  مواد  مفاد-12-21

 پیمانكار  کارکاان و کارگران  خصوص  در  رکا  زا  ناشی  دثحوا  قبال  در  مسئولیتی  چگونهیه  امکارفر  و  نماید  اعمال  خود  نرارگکا  ردوم  در  را  کار  قانون

 دیاه پرداخات و مادنی حقوقی   کیفری یاه  مسئولیت  تمام  و  دباش  می  مسئول  اًراس  پیمانكار  و  نداشته  فوت  و  عضو  نق   یا  و   زئی  حوادث  از  اعم

  .داشت دواهجن آن  قبال در مسئولیتی گونه هیچ  رمارفکا و  بوده پیمانكار متو ه کار حین ثادحو هرگونه از  ناشی

  یشجصا  ن شاامل اطتعااتمشجصات کارکاا  باشد پیمانكار موظف به ارائه پرونده کامل مشجصات و مدارک کارکاان خود به کارفرما می-12-22

یاان پا ارترک تحصایلی  کای  آخرین مادلم ته  کارر شااساامعكس  تصوی شاملال پرسای است و مدارک های حرفهب و مهارتت  تجارتحصیت

 ار بایساتی بااکارکاان پیمانكباشد. هرگونه تغییر در وضعیت هیاامه ستمت  سمی  روح و روان و گواهی عدم اعتیاد و سوء پیشیاه میگوات   مخد

 .نظارت صورت پذیرددستگاه    و تایید اطتع

  بایاد کارکااان عهاده داردب  را  متجص  خود  غیر  ل متجص  ورای خدمات پرسا ال حسن  سئولیت کامقرارداد ممدت    امتم  درپیمانكار  -12-23

نیااز و نظار     مطاابقنمایااد  برا  لاضایت کارفرما  نجام داده و رصتحیت دار که از هر حیث که بتواناد خدمات موضوع قرارداد را به نحو احسن ا

 .گمارد تجص  بكارر و با هر  ی کاعادیا کارفرما به صورت شیفتی و 

ر و یا عدم رعایت شائونات توساط پرساال پیمانكاار و ارساال لكرد هر کدام از پرسال پیمانكاعمز  نظارت ا  گاهدستدر صورت عدم رضایت  -12-24

د یگزیای فراخراج و  ارت  نظااه سبت به اخطار و یا در صورت تشجی  دستگریعاً نف است سلار مكنظارت  پیمانكز سوی دستگاه  گزارش مربوطه ا

 .باشدکلیه خسارات وارده به کارفرما به مو ب این امر و  بران آنها بر عهده پیمانكار می یتولمسئید و  نماام  ساعت اقد 24مدت حداکثر  رد  خاطی

 .ایده نمرائو ارارداد را طبق نظر دستگاه نظارت تهیه موضوع قخدمات    هرد ماهانگزارش عملكار بایستی  انكپیم  -12-25

به   کاریلف  مجتخود را با عاوان شغل مربوطه در شیفت ها و قسمت های    راداف  اد کلیهاردقر  وع انجام مفادت در بدو شرپیمانكار مكلف اس-12-26

 .اه نظارت را در این خصوص اخذ نمایدئید دستگه و تادنع ناظر رسابه اطت فراد رانه تغییر در اوگد و هرعرفی نمایناظر م

است در تمام مدت قرارداد در مقابل اعمال خاود  موظفد و م نمایقدات اات عمومی سایت نظم و مقررپیمانكار موظف است نسبت به رعای  -12-27

 .بود جگو خواهدر خویش پاست امتح  اانو کارک

 .  ه تائید دستگاه نظارت برسدحت سرپرستی پیمانكار بایستی برسال تبرای پ   یلیاته انضباطی و عمتاظیم آئین نام  -12-28

 ا راآنهاوع  ظت فردی و ایمای بر اساس نوع فعالیات پرساال خاود )کاه ناات حفاتجهیز  کلیهتن  ذاشر اختیار گد  م به تامین وپیمانكار ملز-12-29

 برساد(  برای کارکاان خود و حصول اطمیاان از استفاده آنها  می باشد.  فرماراک  HSEبه تایید واحد نماید و باید  یم  ماعت  ماکارفر  ارتدستگاه نظ

کارفرماا   ظاارته نتگاكار از این اقتم  پیمانكار مشمول  ریمه به تشجی  دسیمانپ   پرسال  ااسبنامده  ه یا استفاورت عدم استفادتبصره یک: در ص

 .گرددمی

 با آرم شرکت پیمانكار استفاده نمایاد.لشكل متحدا  رالباس کكار باید از پرسال پیمان کلیه  :يکصره بت
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و دیگار اشاجاص  انگاری خویش در مقابال کارفرماایا سهل ااتباه اش ااار یاز قصااو  ن و خسارات ناشیپیمااانكار مسئول کلیه ضرر و زیا  -12-30

کاار و از مااحل مااطالبات ا ارای مانت حسان حل ضاز مرا   تواند خسارات وارده  ) کارفرما مای  .دشبامی  قراردادن  ابطه با ایدر رقی  حقوحقیقی و  

 .(.  پیمانكار وصول نماید

 ذرماا اخاداشات کارفایماای و بهاحاد  و ورت  وز آن را از دستگاه نظاها  مجعملیات  جام هر یک ازناه  موظف است قبل از شروع ب  ریمانكاپ   -12-31

 .دبرسان  ماتگاه نظارت به انجسعملیات را مطابق با نظر دنموده و کلیه 

های ت یاا دساتگاهلاآن  دن با هار کادام از ماشایکر  دد کار( مشج  گرHSEدر صورتیكه بر اساس نظر واحد ایمای و بهداشت کارفرما )  تبصره:

) بیسات و  24مادت  فتگاه مورد نظار  حاداکثر ظارض ماشین یا دسیویا تع ه رفع نق كار موظف بیمان  پ استبه علت نق  فای ناایمن پیمانكار  

 شد.اباعت میار ( سهچ

و ت  ابازار آلات  آلات  تجهیازا  نشایحدثات  تأسیساات  ماه  مساتهیز شادپیمانكار موظف به حفظ و حراست از نیروی انسانی  کارگاه تج-12-32

 رد.ادخصوص نی در این چگونه تعهدا هیفرمکارباشد و مصالح خود می

ماظور نماید  به طوریكه ماشین آلات در اختیار پیمانكار در محدوده   شین آلاتپارک ما  خود  محلی را برای  پیمانكار موظف است در کارگاه  توجه:

 .باشادکاده نیت پراسا

ایاد. ) تماامی کاار اقادام نم  طیباه شارابا تو اه    پرسال خود  ش بهموزه آیید کارفرما نسبت به ارائهماهاگی و تا  ر موظف است بانكاپیما  -12-33

محیط کاار  خطراتط با زش های ایمای و آتش نشانی عمومی و امداد و نجات را گذرانده و در ارتبایستی آموکار با هار قبل از شروع بنكپرسال پیما

 .ی( (ور ا تماع ت کار و اموزارای ایمشوند. )آیین نامه آموزش  جام کار تو یهنحوه ایمای انو  خودو شغل 

در این خصوص توساط پیمانكاار باه آنهاا داده شاده ش های مربوطه  و آموزبوده    فقوانین ایمای وابه قبایست  کلیه کارکاان پیمانكار می  -12-34

محایط یاادگی در ه آلاگوناهر  و عواقب و مسائولیت بو اود آمادنرعایت گردد  انكار باید  میط پ توس  HSEی و بهداشتی و  یمال اباشد. )کلیه اصو

 .(باشد.نكار میامبا پی زیست

 یا  رویداد و شرایطی که برای انجام صحیح و کامل کارها اهمیات داشاته باشاد یاا بار ا ارضوعهر مو  زاکارفرما را    ظف استپیمانكار مو  -12-35

 .دمطلع نمای  رد گذاقرارداد اثر نامطلوبی ب

انین وقایاتی و دیگر ین مالای  بهداشتی و زیست محیطی و قوانف  ت  حفاظی ا تماعیهاو بیمه  کار  نینقوانماید که کلیه  پیمانكار تائید می-12-36

 .گیردمیها را بعهده نآبا قرارداد کامتً آگاهی داشته و متعهد به رعایت آنهاست و مسئولیت عدم ا رای  رتبطم

ف نماید. در صورت تجلا  فرما را رعایتراوابط کایران و ضری استمی   مهولت  دو  رای قرارداد کلیه قوانین و مقرراتستی در ا انكار بایپیم-12-37

و ن صاومر پیمانكار در این خصوص وصهای ناشی از قها  مجارج و مسئولیت  کارفرما را در قبال هر گونه دعاوی  هزیاهنكار  پیماتاوانین و مقرراز ق

 .ارددمبری می

  اانبی تتأسیساا و زملاوا  و  رابازا  آلات   ماشین  مواد   مصالح   به  خسارت  ورود  از   لوگیری  ایرب  را  زملا  تدابیر  کلیه  است  متعهد  پیمانكار.-12-38

 امالعو  از  یاک  هار  فطار  از  اماوال ماذکور  باه  خساارت  یا  صدمه  هرگونه  شدن  وارداثبات    صورت  در  و  نماید  اتجاذ  کارفرما  اموال  کلیه  و  کار  محل

 نمایدمی سرکرمانكایپ  وضعیت صورت از و هاسبحم دخو نظر با را خسارت  مبلغ  کارفرما  پیمانكار 

رق  ی ا را کاد که به تاسیسات زیر باائی مو ود در سایت کارفرماا  مانااد خطاوط آب  بانحوبه  اد را  درت موضوع قراد عملیاپیمانكار بای.-12-39

ماتی ات یااد شاده صادسایبه تاسپیمانكار ر اثر عمل اه در گ. هها  آسیبی وارد نشوددر محل کارخانهت مو ود  ا تجهیزای  اهاای  گاز  مجابرات و ماناد

. هرگااه پیمانكاار ه ترمیم و بازسازی اقدام نموده و یا هزیاه ترمیم و برقراری مجادد آنهاا را بپاردازدت باً نسبعیتعهد است سرانكار موارد شود  پیم
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نقا  و خساارت ند  بارای رفاع ادصلحت بطریق که ماند به هر تویا مفرمدام لازم و فوری به عمل نیاورد  کارد شده اقسارت واران خرب   نسبت به

 گونه اعتراضی ندارد%( به حساب بدهی پیمانكار ماظور کاد و پیمانكار از این بابت  حق هیچ  20درصد ) بیست اضافه هبزیاه آن را کاد و هاقدام  

)در ایان راساتا کارفرماا امكاان  .تسا نكارپیمان بعهده وط به آبمر هایاهو هزی  پیمانكارهای پزشكی و درمانی کارکاان  ت مراقبتئولیسم  -12-40

 .نماید.(ی مو ود در سایت خود را فراهم میمانی و آتش نشاندر  امكانات پیمانكار ازستفاده ا

ر کیک ) یاا بیساكویت ( در اختیااعدد    ه و یکو هموژنیزاستریلیزه  کتی  پا  شیرموظف است در روزهای کاری و شیفت  یک عدد    ارپیمانك-12-41

 .دهخود قرار دپرسال 

آدرس   باهوط  مرباراسار کشاور )موضاوع ساامانه  پیمانكار موظف است تصویر برابر با اصل گواهیاامه تایید صتحیت ایمای پیمانكااران س-12-42

 .یدارائه نما "محیط زیستاز صیانت   وایمای   "حد رت و وارا به امور قراردادها  دستگاه نظا ( https://svcc.mcls.gov.ir  اترنتی :ای

آن باه مادیریت  آنهاا و گازارشرلی  هت امات کاتقده ارائی ایمای محیط کار خود و اهاپیمانكار ملزم به شااسایی و ارزیابی کلیه ریسک-12-43

مانكاار باا کارفرماا توساط پی رتجلساهوصو بر اسااس  کارفرمااحد ایمای و بهداشت پس از تایید و  هزیاه ت داشتن  راشد. در صوبمیما  رفرایمای کا

 .گرددکارفرما پرداخت می

رش گازا تماعا ادث به مدیریت ایمای کارفرما و همچااینزارش حوارائه گر و  کاز  ات و نگهداری حوادث ناشی  بشرکت پیمانكار ملزم به ث  -12-44

قانون کار و حضور در  لساه آناالیز  95اشد. ) ماده باعی میمتن تامین ا و سازما  کار  مرکز بهداشت  ساعت به اداره  72مدت    داکثر ظرفحادثه ح

 .ساعت بعد از حادثه(  72حادثه تا  

فرماا رایماای کید واحاد اه و به تاینمودیه  ته  بهداشت و محیط زیست مربوط به کارگاه خود را  مای ل ایورالعمدستست  پیمانكار موظف ا  .-12-45

 برساند

فرماا و به سایت کار  سیر انوبوس و ...( کلیه پرسال پیمانكار در مسیرهای شهرستان  ی بوس  اتیام  اری وسذهاب )اب و  سیله ایتامین و  .-12-46

   .باشدار میكمانه پیكس به عهدبالع

 رفرماا و دساتگاهت کاهداشابایست به تایید واحد ایماای و باد میاردرقوضوع ماب پرسال ایاب و ذه   هت  ستفادهکلیه وسایل نقلیه مورد ا  تبصره:

 رسد.نظارت ب

اپراتور ها؛ تکلیه شیف رر دکا موضوع قرارداد   هت هیزاتو تج  ن آلاتپیمانكار موظف است پس از تایید دستگاه نظارت  هت کار با ماشی-12-47

 .باشاد آلات مورد نظر  نه ماشیاسب و ویژهیاامه متاگوا دارای رانادگان مجربی را بكارگیری نماید کهو  

کارفرماا مباای و قبول    باشد و در صورت درخواست پیمانكارغذا ) غذاخوری ( به عهده و هزیاه پیمانكار میسرو    تمرکزم  لمح  تهیه غذا و-12-48

 .ددگرکسر می نكاری پیماهاات کارفرما  هزیاه های آن محاسبه و از صورت وضعیته از امكانفاداستبر 

 اخذ مجوز مربوطه باشدنیاز به با واحد حراست کارفرما  شده و   هماهاگ  بتبایسسطح شرکت مب و تجهیزات درنقل پرسال  حمل و  .-12-49

ا از مب ره ابهااآشاائب با قوانین و رعایت مقاررات مطلاع سااخته و هرگونا  اب  در رابطهرا  تب  رسال تحت سرپرسستب کلیه پ بایپیمانكار مب  -12-50

 .برداردمیان  

 .جام دهادطتع قبلب واحد حراست کارفرما انرا با ا اموال لانتقز کارگاه و یا ابایستب تجهیمب  انكارمیپ   -12-51

   .باشدمحل وسط درب  لو خودرو می ف درو طری در دكارمانآرم شرکت پی اوط به داشتنتردد خودروهاى پیمانكار م  -12-52

 .ه عمل آورده باشدامل بع و کما رداد را به صورت راق ام عملیات موضوعجن هت ا های لازمایۀ پیش بیکلی هد استپیمانكار متع  -12-53

https://svcc.mcls.gov.ir/
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رد بدون هماهاگی دستگاه نظارت كاس موابه انع  جازو مده  تلقی نمو  ... را محرمانه  پیمانكار موظف است کلیه اطتعات  مكاتبات  اتفاقات و  -12-54

 .اهد بودنجو  دیگری به هیچ مر ع یا سازمان

قرارداد نماوده اسات؛  عیت اقلیمی محل و موضوع این قرارداد اقدام به انعقادموقو  دادراجصات کار و هدف قرشماطتع کامل از   انكار بپیما  -12-55

 .نجواهد بود  پذیرفته مسموع و اداردقر رای مفادعدم اطتع در ا  لذا عذر

عملیااتی  یط  شارای   طارتباهاای امحال  راه  ورده و از طبیعاتآ  باه عمالر بازدید  ل ا رای کاز محد که ادارپیمانكار بدیاوسیله اعتم می-12-56

یاروی انساانی تاأمین ن  است از  ملهر  مؤثو در آن  وع قرارداد لازم  تسهیتت مو ود در ماطقه  شرایط اقلیمی و هر آنچه برای ا رای عملیات موض

هاای اضاافی ااههزیو    ترایی به عاوان خسادع ا  و حق هیچگونه  هدمطلع شه کامتً  طالب مربوطیر م. و سالازم اعم از رانادگان  نیروی متجص  و ..

ضاای قارارداد مطالعاات گاام امهاه انماید کمیید تائ نكارپیماد داشت. لذا بابت عواملی که در این باد ذکر شده و سایر عوامل از این قبیل را نجواه

 .دینما تاد به  هل خوددر مورد آن مس  دنابتو  اًده است که بعدااننم  اقیاای بهیچ نكتاافی را بعمل آورده و هاک

نسابت باه کارفرماا(  سویاز فی شده بت و یا نیروی معرپیمانكار موظف است قبل از شروع بكار افراد در قرارداد/پروژه ها )اعم از نیروی ثا  -12-57

از  هاد اقادام و یاک نساجدرره فعالیات قاراودپایاان  خدمت در    و ترک محل  حسابتسویه  خذ تعهدنامه کتبی مبای بر خاتمه همكاری  لزوم ارائه  ا

 .(هارپیوست چ  ماابع انسانی  امه)تعهدنبه مسئول مربوطه در امور ماابع انسانی کارفرما ارسال نماید.    امه مزبور رادنعهت

یاد اماور یج  و مورد تاشمریزی  لب برنامهسانی در قای انل نیروی قبل از نزدیک شدن پروژه به خاتمه آن  نسبت به تعدیار بایستانكپیم  -12-58

 .م نمایدی اقداناماابع انس

پاروژه  رات بومی آنت  ذب از نفویاولعیین انسانی بایستی با ت  با تو ه به محل  غرافیایی پروژه در دست اقدام  شااسایی و  ذب نیروی  -12-59

 .در دستور کار قرار گیرد

ه ارسال آمار نیاروی انساانی خاود اقادام بنسبت   امبع انسانی کارفرمااخواست امور  ردبق با  مشج  و مطاای زمانی  هزهدر با  پیمانكار باید  -12-60

 .نماید

نی و پشتیبانی شرکت قابال اقادام خواهاد باود. سرمایه انسا از سوی معاون  قیممست  ز فقط با اخذ تاییدیهبكارگیری نیروی انسانی مورد نیا-12-61

گردد و پیمانكار موظف اسات در از مطالبات می  و کسر  هماجر به اعمال  ریم  ب اعتم شدهوچاز چاریرو خارج  گونه  ذب نهر    عواقب  بدیهی است

 .نماید اد شده اقدامیبط ضوا اشتغال یافته خارج ازاسرع وقت نسبت به تسویه حساب با نیروی 

ساوابق  وطع و رشته تحصایلی قاس تعداد  مسارما برسانی کارفت ماابع اندیریا به مباشد کسری نیروی مورد نیاز خود رپیمانكار موظف می  12-62

 .اری در زمان آغاز همكاری بصورت کتبی اعتم نمایدک

( باه یاکید کارفرماا )مطاابق پیوسات شاماره  های مورد تأیپاداش و بن  نچایو همحداقل حقوق و دستمزد  پیمانكار موظف به پرداخت    -12-63

 .شدبایرداد مپرسال تحت قرا

رصاورت باوده و د  1404نكار  بر مباای ساال  اهی پرسال پیماموارد رفمزد و  تسیک درخصوص حقوق و دمبالغ اعتمی در پیوست شماره  -12-64

تعادیل ( 11 )ماده مطابق با باد تعدیل   به مبالغ مذکورقرارداد( دیرت تمدصو)در    1405  سالدر  زارت کار و رفاه ا تماعی  هرگونه افزایش توسط و

 . می گرددتعلق 

 .یک ماهه  نسبت به ارائه صورت وضعیت به کارفرما اقدام نمایدوره مام هر داز ات  سپ  روز 10تا حداکثر  پیمانكار موظف است  -12-65

 .دشابمین اراایمای پیمانك تحیصت ارائه ار موظف به انكپیم  -12-66
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د باشمی  در پیوست شماره سه  تو مطعلقات مورد نیاز مطابق با مشجصااکسیژن و تجهیزات    مجزن  دستگاهتأمین یک  به  یمانكار موظف  پ   -12-67

 .دت نجواهد شداخپر  هزیاه اضافی به پیمانكار اشد و از بابت آن هیچگونهبو نگهداری و تعمیرات آن به عهده پیمانكار میفعالیت  که 

 ااسب  هت برشكاری ضایعات ساگین از قبیل انواع خرسک باشد.بایستی مجزن فوق  متبصره: 

 .شدبازن اکسیژن مورد نیاز )پیوست شماره سه( میها و مجکپسولاکسیژن مورد نیاز   نپیمانكار موظف به تأمی  -12-72

هر مااه و طباق قیمات ارائاه  ت  هان فولاد سیر ان(  در پایاناکسیژن شرکنه رخاکا وق توسط کارفرما )توسطدرصورت تأمین اکسیژن فتبصره: 

 اهد شد.مانكار لحا  خواب پیبه حسفاکتور فروش صادر شده و    در بورس کالا  همان ماه  شده

 :مافرارات کتعهد -31اده م 

 ود.نم  اتجاذ خواهد  ارانكپیمکار را  هت پیشبرد زم ورات تدابیر لاددر حد مق  کارفرما  -13-1

 .خواهد نمودی رسبررت فیزیكی بصوت )پانزده( روز از تاریخ دریافت صورت وضعی 15ظرف مدت  را انكار  عیت های پیمضوت وررما صرفاک -2-13

هده پیمانكاار طه به ع ده شده است  سایر تعهدات با هزیاه مربورذاگ امفرتاٌ در قرارداد به عهده کارحاتی که صرتعهدار کلی به غیر از  وطه  ب -3-13

 ربوط ازمهزیاه   دقرار گیر اتورقدو در حد م  یار پیمانكار  هت تسریع در انجام کاره در اختتسهیتتی ک  ات وه امكانذا هرگونل  و  شدابمی

 واهد شد.کسر خی پیمانكار  ساب هاصورتح

 دستگاه نظارت: -41ماده 

معاااون  "ما بار عهاده ز طرف کارفرست اآن تقبل نموده ا  وستپی  د و اسااد و مدارکقراردا  ی تعهداتی که پیمانكار بر طبق مفاد اینا را  برت  نظار

و ت  بار طباق دساتورا  نیی و همچاافاااصاول    طبق قرارداد و  وظف است کارها را بركار مپیمان.باشد    میفی شده وی  معر  هدیا نمایا    "پشتيبانی

هیااه ساازی ی تولیاد و براساتاوضع شده کاه در ستگاه نظارت یا نمایاده آن در حدود مشجصات اسااد و مدارک قرارداد و مقررات  ه دی کعلیماتت

 عمل نماید.  دهدمی

 تماعی(: مين اجتابيمه   ت و حقياالانونی )م ر قوسک  -51ماده 

که در این راستا باه شارح ذیال از ساوی   باشدد به عهده پیمانكار میاردراق  اینه  به  لقو عوارض متع  اتیل  مابیمهامل  نی شقانو  یه کسورکلپرداخت  

 گردد:کارفرما عمل می

زد نا کسار وا تمااعی(  قانون تاامین    38ع ماده  ضوموی )ع  تماین اتام  پردهس  انواع   به)پاج درصد(    %5برابر    خت به پیمانكاراز هر پردا  رمارفکا_  

رت وضعیت پیمانكار ماوط به ارائه مفاصا حسااب ساازمان یااد و همچاین پرداخت آخرین صو  ربوزه مسپردداخت  خواهد نمود. بازپر  رینگهدا  خود

 باشد.میارداد حاضر ای قرشده بر

 :غيره انتقال بری و واگذا -61ماده 

 رداد حاضار اسات را باهراقاوع موض ود کهقسمتی از تعهدات خ یاتمام  مستقیمر ا غییم و یمستقطور  تبی کارفرما بک  اند بدون ا ازهوتار نمیكنماپی

 گذار و یا ماتقل نماید.غیر وا
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هات    عملكارد پیمانكااریت در  کم  ای  و  ارت نبوده و یا کیفیتاه نظماطبق با نظر دستگ  رِ پیمانكارکارفرما مجاز است در هر مقطعی که کا:  تبصره

ل آن را و هزیاه و بار مالی حاصانموده      خود به غیر واگذارجیشا ترا بکار    ارت نباشد  بجشی ازنظستگاه  نظر د  باطبق  ادی ماراردات قانجام تعهد

 رائم تااخیر ه ارت حق دارد مادگاه نظدست ینانبوده و همچ پیمانكارولیت  این اقدام رافع مسئبدیهی است    از محل سقف ریالی قرارداد کسر نماید.

 .رار دهدسیدگی قرمورد نیز ت را خسار  و

 

   جرائم: -71ماده 

زان حاداقل هار یاک از   میاو...(    مجازن اکسایژنلاتآماشاینتجهیازات     ابزارآلات   سانی)نبود نیروی ان  ر قصور پیمانكارچاانچه در اث -17-1

ی  ه تشاجبا   همچااینپرداخت صورت وضعیت طبق میزان کاار واقعای خواهاد باودقق نگردد  مح قرارداد دوپیوست شماره   هایآیتم

 گردد.رت وضعیت همان ماه کسر میدرصد آیتم مذکور  تحت عاوان  ریمه از صو 10قرارداد تا سقف دستگاه نظارت  

 لیتوساط اماور ماا نهایات در مائوع  اره مجمانظارت بوده کاه دستگاه در صورت وضعیت ها بر عهدئولیت تشجی  و اعمال  رائم  سم -17-2

 .حق هیچگونه اعتراضی را نجواهد داشت  راانكو پیمگردد  یر مبه و کسکارفرما محاس

 قرارداد: فسخمه و خات  -81ماده 

 خاتمه قرارداد  -1-18

تواند     اقدام نماید و    درکارفرما می  صورت عدم رضایت بر اساس نظر دستگاه نظارت خود  با اعتم کتبی یک ماه قبل نسبت به خاتمه قرارداد 

 .ب می نمایدعتراضی را از خود سلپیمانكار حق هر گونه ا

 فسخ قرارداد  -2-18

تاخیر غیرمجاز در انجام موضوع قرارداد یا عدم تاوان ماالی   یاد مجتار است در صورت عدم رضایت از عملكرد پیمانكار  کارفرمادر هر مرحله از قراردا

فساخ یكجانباه قارارداد اقادام نمایاد و  پیمانكار و تامین نشدن رضایت دستگاه نظارت  با اعتم کتبی یک هفته قبل  به صورت یک طرفه نسبت به

 اعتراضی را از خود سلب می نماید.پیمانكار نیز حق هرگونه 

ما در خصوص کلیه موارد موضوع این باد متک عمل خواهد بود و پیمانكار نیاز حاق هرگوناه اعتراضای را از خاود سالب فرتشجی  کار  : تبصره

 نماید.می

واند نسبت به فسخ قرارداد اقادام و ناماه فساخ را اد و مواد قراردادی )به تشجی  کارفرما (  کارفرما می تدر صورت تجلف پیمانكار از مف  -18-2-1

 .ل به پیمانكار ابتغ و یا از طریق پست سفارشی ارسال نماید و به محض ارسال  فسخ محقق می گرددلیبدون ذکر د

انكاار نازد خاود را های بانكی یا سپرده و دیگر مبالغ نگهداری شاده پیمهضمانتاام  در هر صورت با فسخ قرارداد  کارفرما می تواند مبالغ  -18-2-2

 .ز طریق ضمانت نامه بانكی بدل از خسارات اصلی نبوده و با آن قابل  مع استا ضبط و وصول نماید. مبالغ وصول شده

هیچ عاوان نمی تواند فساخ قارارداد را باه عااوان یكای از  تشجی  کارفرما در موارد فسخ قرارداد متک عمل خواهد بود و پیمانكار به   -18-2-3

 .یدتلقی و تقاضای رسیدگی در مر ع حل اختتف نما موارد اختتف
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درنگ خریدار را از وضاعیت کاار مطلاع ساازد و یپیمانكار با دریافت ابتغ فسخ قرارداد  موظف است ادامه کار خود را متوقف نموده و ب   -18-2-4

 .شود  اصل مدارک و گزارش های لازم تا آن تاریخ را به کارفرما تحویل دهدیطرف کارفرما اعتم م زطی مهلتی که ا

کاد. هرگونه تسویه حساب با پیمانكار   مااوط یاز ابتغ فسخ قرارداد  نسبت به تعیین خسارات وارده تا تاریخ فسخ  اقدام مس  کارفرما پ   -18-2-5

 .ارت خواهد بودبه تأیید گزارش فوق توسط دستگاه نظ

  .وارد فسخ خریدار نیاز به تافیذ یا تایید فسخ در مر ع قضایی ندارددر کلیه م   -18-2-6

سال پس از مدت قرارداد  کارفرماا حاق فساخ  2صورتی که پیمانكار به تعهدات خود عمل ناماید و مدت قرارداد اتمام یافته باشد  تا ر  د  -18-2-7

قرارداد را به دیگری خواهد داشت و چاانچه مبلغ موضوع قارارداد افازایش یافتاه باشاد ماباه تفااوت قیمات   خواهد داشت و حق واگذاری موضوع

 .ت روز از طریق ضبط ضمانت نامه یا کسر مطالبات فروشاده یا به هر طریق که صتح بداند اخذ خواهد نمودیمق اقراردادی ب

)به تشجی  کارفرما( باه شارح ذیال اقادام خواهاد  "ردم انجام تعهدات توسط پیمانكاعدم ع "در صورت فسخ یا خاتمه قرارداد به دلیل   -18-2-8

 :شد

خ های ارزی مادرج در قرارداد )تبدیل ارز به ریال(؛ تمامی مبالغ پرداخت شده به پیمانكاار کاه بر اساس نر  دهبرای مبالغ پرداخت ش   -18-2-8-1

 پرداخات باز)  حساب  تسویه  تاریخ  در  ایران  طتی  و  ارز  مبادله  مرکز  سامانه  روز  ر مباای نرختا تاریخ فسخ یا خاتمه قرارداد مستهلک نشده باشد؛ ب

 .ین بدل از انجام تعهدات اصلی مادرج در قرارداد نبوده و با آن قابل  مع استمی گردد و اه  محاسبه و مطالب (  بدهی

ر قرارداد؛ در صورت عدم تكافوی مبالغ مساتهلک نشاده  هات  باران برای مبالغ پرداخت شده بر اساس نرخ های ریالی مادرج د    -18-2-8-2

مین کالا و یا عدم انجام تعهدات را از پیمانكار مطالباه نمایاد و ایان ت وارده بابت عدم تاارخسارت وارده به کارفرما   کارفرما محق است تمامی خس

 .ع استبدل از انجام تعهدات اصلی مادرج در قرارداد نبوده و با آن قابل  م

 ماژور(:  )فورسبه ر مترقغيقهری و   حوادث  – 91 دهام 

 و  کاترل  قابل   غیر ز اتفاقات غیر قابل پیش بیای  غیر قابل احتراز وا   )حوادث قهری( طبق اصول کلی حقوقی عبارت است  ماژورفورس   -1-19

 تمام  یا  یک  هر  انجام  مانع   که  ای  گونه  به  داشته  قرارداد  طرفین  مسئولیتهای  بر   تو هی  قابل  و مستقیم  تاثیر  که  خار ی  عوامل  از  ناشی

 وده خواهد شد. اد افزردقرا ر به مدت زماندوره زمانی فورس ماژو.ادی بصورت کلی گرددقرارد تعهدات

 .مانعیت ناشی از فورس ماژور در انجام بجشی از تعهدات قراردادی  نبایستی باعث عدم انجام دیگر تعهدات قراردادی گردد -2-19

 .اژور به مدت زمان قرارداد افزوده خواهد شددوره زمانی فورس م -3-19

 .قرارداد با یكدیگر توافق خواهاد نمود اندر صورت تداوم آن برای بیش از دو ماه  طرفین در مورد شرایط تمدید زم  -4-19

ارد فورس افزایش قیمت کالا یا سطح دستمزدها  تورم  تغییر برابری نرخ ارزها و موارد دیگری از این قبیل تحت هیچ عاوان  زء مو -5-19

 .ماژور محسوب نجواهد شد

نمی    ماژور محسوب نمی شود و طرفین قرارداد  رستحریم های کشور ثالث در زمان ابتغ قرارداد نسبت به طرفین قرارداد از موارد فو -6-19

 .تواناد در ا رای قرارداد به آنها تحریم کشور ثالث استااد نموده و از ا رای تعهدات خود امتااع نمایاد
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  قق مصادیق فورس ماژور با خریدار خواهد بود. بر این مباا  در صورتیكه فروشاده مدعی تحقق فورس ماژور باشد  بایستیتشجی  تح -7-19

اعتم نماید. بدیهی است صرف ادعای تحقق فورس ماژور از سوی فروشاده  رافع مسئولیتهای راتب را کتباً به خریدار  هت بررسی  م

ی برای توقف یكطرفه انجام تعهد از سوی فروشاده باشد؛ مگر ایاكه خریدار بصورت کتبی تحقق  قراردادی نبوده و نمی تواند مستاد

  خریدار درخواست را بررسی نموده و حسب مورد با توافق و تراضی یا . پس از دریافت اسااد و مدارک مذکوریدفورس ماژور را تائید نما

مراتب خاتمه قرارداد را اعتم میاماید. لذا مادامی که حالت مذکور ادامه دارد و    با تمدید مدت قرارداد زمان مااسبی در نظر گرفته و یا 

 .شودرایی تعهدات قرارداد تجلف از مفاد قرارداد محسوب میاد اعتم نظر نماید  عدم اقدامات ا ردتا زمانی که خریدار در خصوص قرا

 .د فورس ماژور محسوب نمی شودبیماری های اپیدمی )نظیر کرونا( در زمان عقد قرارداد از موار -8-19

رفاً متأثر  داشت و عدم انجام تعهداتی که ع   ادطرفین قرارداد هیچ گونه مسئولیتی در قبال عدم ا رای تعهد ناشی از فورس ماژور نجواه -9-19

 .گرددباشد  تجلف از مفاد قرارداد تلقی نمی یاز فورس ماژور م

 :نع قانونیم   -20ماده 

   مراتابول گاردده در طول مدت قرارداد مشمكباشد و در صورتیامله نمیعدر زمان عقد قرارداد مشمول مماوعیت در م  نماید کهاعتم می  رپیمانكا

 .دنمو کارفرما اعتم خواهد بها ر

 عناوين:  -12ه ماد

اطتع یافتن از مفااد  راهامائی وه ماظور ب ست صرفاًاوشته شده یوست آن نمواد قرارداد و اسااد و مدارک پ  و عباراتی که در عااوین فصول وکلیات 

 اده کرد.آن ها در تفسیر مواد استف توان ازباشد و نمیاد میوفصول و م

 ل اختلاف:ح  -  22ماده 

حل و فصل هرگونه اختتف در خصوص تفسیر مفاد این قرارداد به عهده مدیریت حقوقی شرکت  هان فاولاد سایر ان مای باشاد. مر اع صاالح 

 قتی ناشی و مرتبط با این قرارداد محاکم قضائی شهرستان سیر ان خواهد بود که طرفین با امضاء این قرارداد با آن موافرسیدگی به دعاوی حقوق

 .نموده اند

 رداد:قراکليت    -32ماده  

تاهاایی ماورد   تواناد باه  یا یک ماده از آن نمایات یک بجش  فمربوط به حل و فصل اختت  22غیر از ماده  ه  ه است و بوع ممج  قرارداد یک کلیت و

ا  زئاا  یاچاد مااده از ایان قارارداد کات ا. چاانچه مشج  گردد یک یگرددیگر نقض نمیدی ازاین قرارداد با ماده ه قرار گیرد و هیچ ماده ااستفاد

هاد رداد خدشاه وارد نجواماوارد قارااست این امر به سایر ر قرارداد ییا غیرقابل ا را یا متااقض با سا ری استمی ایران و مهوی   ارمجالف قوانین  

 م خواهد نمود.ادماده یا موارد مربوطه اقنسبت به اصتح   اًمتعاقب  کارفرمایمانكار و  کرد. در چاین مواردی پ 

 ن حاکم بر روابط طرفين:انوق   – 42ماده 

 یران خواهد بود.استمی ا رات  اری دولت  مهوریانین و مقروحاکم بر روابط طرفین در مورد این قرارداد ماحصراً ققانون  
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 تغييرات قرارداد:  –  52ه ماد

ریفات از تشا پاس ت کتبی انجاام گرفتاه وصورباید از طریق مذاکره و به   تاارداد ضروری گردد  تغییرصحیح مفاد این قرتچاانچه هرگونه تغییر و  

 قانونی لازم توسط طرفین امضاء گردد.

 

 

   :درس قانونیآ-62ماده 

به کارفرما و دستگاه  ا بتفاصلاه کتباًرمتعهد است محل  دید خود   ن محل تغییر کاد پیمانكارباشد و درصورتیكه اییح ذیل منشانی طرفین به شر

رسان یا پست  سیله نامهوه  طرف کارفرما یا دستگاه نظارت ب  هر نامه ای که از  ل نكاداین تعهد خود عمه  نكار بیماصورتیكه پ   در  ارت اطتع دهد.ظن

 شد.ود ابتغ شده تلقی خواهد ارسال ش  بق پیمانكارساقانونی  به آدرس 

 ولاد سيرجانفکارفرما : شرکت جهان  

  اده اختصاصی گل گهر 2ر ومتشیراز  کیل - اده سیر ان 50رت: شهرستان سیر ان  کیلومآدرس

 (034)  -41423625* تلفن :  7814474320پستی    صادوق 

 ............................................... پيمانکار:

 ......................................... ............................ :آدرس

 ......................................تلفن:  
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 پيوست های قرارداد:  ه ها وتعداد نسخ، مواد، تبصر  –  72ماده 

ه اسات کاه تماامی ه مهر و امضای طرفین رسایدهیه و تاظیم شده و بسه نسجه ت  ره ها و پیوست ها درا کلیه تبصبماده همراه    72این قرارداد در  

ار قرار گرفته و نساخ پیمانكک نسجه از آن در اختیار و یبوده و حكم واحد را داراست   سانبار یكرفتگی دارای اعتط خوردگی و لاک گخنسخ بدون  

 .مانددیگر نزد کارفرما باقی می

 

 

  جانرشرکت جهان فولاد سي  : کارفرما

 

 .................: شرکت .......انکارپيم

 

 صومیع علی پورم و نام خانوادگی: نام 

 ديره مل و عضو هيئت م مديرعا سمت: 

 ء: مضاا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : دگی نام و نام خانوا

 سمت:
 امضاء: 

 

 

 نوادگی:  نام خا نام و 

 سمت: 
 امضاء: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ی: گنام و نام خانواد

 سمت:
 ضاء: ام
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 يک: هپيوست شمار

 رفاهيات  و ناليز حقوق و دستمزد  آ

 1404سال   -ها و سایر هزینهرفاهی های جدول آیتم
 توضیحات  مزایای پرداخت   عنوان ردیف

 - روز حداقل دستمزد اداره کار 22 بمهن  22 1

 - زد روزانه روز حداقل دستم  12 جهانی کارگر  روز  2

 - سکه رب  ع روز مرد/زن  3

 - به تعداد روزهای ماه مبارک، هر روز حداقل دستمزد روزانه  ماه مبارک رمضان  4

 - زانه روز حداقل دستمزد رو  12 ید غدیر خم ع 5

 - - بسته شب یلدا )آجیل و...(  6

 - - بسته عیدانه )برنج، روغن و...(  7

 - - غذا 8

 - - ایاب و ذهاب  9

 - - بیمه عمر و حوادث  10

 ل ناخالص ماهانه جمع ک
 به ازاء هر نفر )ريال(: 

222,536,963 - 

 

 جدول حداقل حقوق و دستمزد 

 توضیحات  غ )ريال( مبل عنوان ردیف

1 
وی انسانی   36اد زد تعددستمحقوق و    نفر نیر

ی سال  به ازاء یک  1404سال طبق آنالیر
163,497,566,880 

وی ان  36حقوق و دستمزد مربوط به   سانی برای  نفر نیر
 یکسال  

 ح خدمات قرارداد. و مطابق با ش  

وی ان 36مربوط به حقوق و دستمزد یکسال برای _ مبلغ فوق   ی   12سانی در نفر نیر  باشد. م  1404 سال ماه و طبق آنالیر
(  1404.12.29الی   1404.06.01)باتوجه به بازه قرارداد در  1404باشد و قیمت سال بصورت کلی م_ بدیهی است که مبلغ فوق 

 قیمت باشد. بایست  به تناسب این 
 گردد. تعدیل م ، مبلغ فوق مطابق با ماده تعدیل قرارداد مشمول 1404_ پس از اتمام سال 
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 پيوست شماره دو:
 نيروی انسانی ت و  آلازومات، ماشينل ملحداق  ليست

ی  وی انسانی ججدول حداقل ماشیر  هت انجام امور مربوط به قراردادآلات، لوازم و نیر

 ردیف
نوع 
 خدمت 

 نام خدمت 
 د تعدا
 ل حداق

 توضیحات 

1 

ی 
ر

ی
ش
ما
ل 
اق
د
ح

ت
لا
آ

 

ی جهت فرآوری و ت 1 تن  70جرثقیل  ی جابجانی ضایعات سنگیر  تن.   40فکیک،با قابلیت بارگیر

ی 2  2 بیل مکانیکی زنجیر
فرآوری  چنگ، پاکت، مگنت و پیکور به تشخیص دستگاه نظارت جهتکاربری  

ی شباره، شلاکه، ا  له و دپوسازی. قلام فمیلگرد، ششمش، انواع خرسک، بارگیر

.  2 چرخ کامیون ده 3 ی ی انواع قراضه سبک و سنگیر  بارگیر

 سازی.   حوطهدپوسازی و تفکیک شلاکه و م D8 1بولدوزر  4

ات برشکاری و خرسک نا 1 تن کفی   10جرثقیل  5 ی ی تجهیر ، حمل و بارگیر . جابجانی  ودانی

6 

زم 
وا
ل ل

اق
د
ح

 
ت
یا
ر

ی
جه

و ت
 

ن پرتابل و   مخزن اکسیر 
ی   د نیاز ات مور تجهیر

1  . ی  جهت برشکاری ضایعات سنگیر

7 
ن و  12باکس  تانی اکسیر 

 متعلقات جهت برشکاری 
، ش شمش و قراضه آهن برای شارژ. اودا جهت برشکاری میلگرد، خرسک ن 12  نی

، ش شمش و قراضه آهن برای شارژ. جهت برشکاری میلگرد،   10 تانی گاز 12باکس  8  خرسک ناودانی

ی و جابجانی انواع خرسک. تعداد برآورد برای یکسال می 30 تن  20سیم بکسل  9  باشد. جهت بارگیر

 باشد. رودی به انبار. تعداد برآورد برای یکسال میرد و جهت تخلیه میلگ 20 ل بار و شگل تسمه حم 10

11 

نی
د 
ور
 م

ی ن
سا
 ان
ی
و
ر

ی
ل ن

اق
د
ح

از
 

 1 شپرست کارگاه 
 امور جاری و جهت همکارشناس متالوژی، مدیریت، مکانیک یا شیمی 

ی
 اهنکی

س بودن کامل بصور   ر. ت روزکاارتباط مستقیم با شپرست انبار و در دسیر

 3 کارشناس فرآوری 12
 متالوژی و نظارت بر نحوه شارژ سبدهای فولادسازی ناس کارش

 فتر )سه شیفت، در هر شیفت یک نفر(. طبق دستورالعمل کارفرما؛ بصورت شی 

 6 متصدی شارژ  13
، جهدیپلم ف ت اجرای شارژ سبدهای فولادسازی طبق دستورالعمل کارفرما؛ تی

 ر شیفت دو نفر(. ت، در هبصورت شیفتر )سه شیف 

 14 برشکار  14
، جهت برش میلگرد، خرسک و...، توانانی برش روزانه دی  تن  500پلم فتی

. طبق دستورالعمل ک  ارفرما؛ بصورت شیفتر

 6 کارگر فتی  15
، جهت تخلیه، یکاری، و امور یدیبارگیر   دیپلم فتی  ی، تمیر

 طبق دستورالعمل کارفرما؛ بصورت روزکار. 

 6 نبار متصدی شیفت ا 16
ل ورود   وج انبار و شکش  به امور مربوط به شیفت و خر دیپلم، جهت کنیر

 شیفت، در هر شیفت یک نفر(. طبق دستورالعمل کارفرما بصورت شیفتر )سه 

ی  ، ماسک و عینک جوشکاری و برشکاری متی )لباس کارگاهی و نسوز,ات ای_تهیه لباس کار و فرم, انواع تجهیر  و...(  دستکش, کفش و کلاه ایمتی
 باشد. موارد برای پرسنل می  تگاه نظارت کارفرما، برای پرسنل قید شده به عهده پیمانکار است و ملزم به تهیه اینو دسطبق درستورالعمل ایمتی 

 باشد که دستورالعمل و مبلغ  آن در قرارداد ذکر شده است. فرما به عهده پیمانکار میید کار های رفاهی مورد تأی_ پرداخت بسته
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 ات اطلاع ه منع افشایتعهد نام 

 عات و عدم افشاء ن تعهد به حفظ اطلاپيما
ن   ر اتان سیشهرسه نشانی:  ب  دیرهمعضو هیئت    و  عامل  ریبه سمت مد علی پور معصومی  قایآنمایادگی  با یر انس هان فولاد  مابین شرکتفیاین پیمان 

بااه  و    باشاادی  آن ماا  یو مالک معاااو اطتعات رندهان داپیم اینکه در ان طرف اول عاو .به ره اختصاصی گل گه اد2شیرازکیلومتر  - اده سیر ان 50کیلومتر

و    مااادیر عامااالباااه سااامت   . ... ...... ............. ..  قاااایآ  نمایاااادگی  شااارکت ................................... باااا  ود وشااا یاااده میماختصاااار مالاااک اطتعاااات نا

 شود.می  نامیده  «»گیرنده اطتعات   ایاجا  رکه د دوم  طرف  عاوان  به    ...........................................................................................  ینانش...................

 اطلاعات  گيرنده – 1ماده 

 ..............................................................................  نشانی:.  سمت مدیر عامل به  به  ..................................یادگی آقای  با نما  ................................................شرکت  یله   وسدینب

  یاادهطتعات« نامن »مالک اصار در این پیماد در مقابل شرکت  هان فولاد سیر ان که به اختشومی  ده« نامیاطتعاتیرنده  گر ایاجا  »که دم دوبه عاوان طرف 

 و ه به:گردد با تتعهد میود مشیم

ده  بااادی شاا   تعااات طبقااهدی شده و مجت  به وی است و مابعد در این پیمان  اطباطبقه  هباشد کدارای اطلاعاتی می  اينکه مالک اطلاعات  -1

 شود.مینامیده

ام تعهدات خااود در قبااال  و یا به ماظور انجخود ست درخوا ا به نیاز وای را بات طبقه بادی شدهه گیرنده اطتعات به مو ب این پیمان   اطتعایاكا -2

یااق  طر  یا از  توسط شج  خود  تعات طن دارنده ابه عاوا الزحمه از سوی مالک اطتعاتسطه پرداخت حقوایا به    نماید ودریافت می اطتعاتمالک  

  کلیه مفاد و شرایط مااادرج در  عایت و انجام دقیقبه ربت  ید؛ نسنمایجاد میتولید و ادآوری  پردازش   همكاری یا مشارکت خود با مالک اطتعات  گر

 پذیرد.میات را  عصاحب اطت  دارد که شرایط مادرج در این پیمان از سویاعتم میو  نماید    این متن به شرح ذیل اقدام

 وع موض – 2ه ماد

ن فااولاد  شاارکت  هاااعات طبقااه بااادی شااده  وء استفاده از اطتو س اریبردجه  تكثیر  نساء  ابرازبه عدم افش عاتگیرنده اطتموضوع پیمان حاضر قبول التزام 

یاارد و نیااز تعهااد بااه  گیقاارار مدر دسااترس وی    اتفاااقی  یا بااه طااور  که به خواست آنها و  شرکت  هان فولاد سیر اناری با مكطرف ه یهایا شرکت سیر ان

 ت اعتبار این پیمان است.تعات مذکور در مده اطت بتی نسبقدامات حفاظو رعایت ابه این اطتعات   لوگیری از دسترسی دیگران  

 تعريف اصطلاحات  – 3ه ماد

 د سيرجانولاجهان ف شرکت -1

 دی شده است.ذکور در این پیمان اعم از طبقه بادی شده و عات ماطتعامالک انحصاری  ست که  اپیمان       در این  شرکت  هان فولاد سیر انماظور از  

 ات نده اطلاعگير -2

خااود و یااا بااه ماظااور انجااام تعهاادات  ت  درخواساا   شاور است که باا بااه نیاااز وه در نمایاده مدیر پیمان / مپیمان شجصی است ک  این  در  طتعاتگیرنده ا

از  الزحمااه  حق  طه دریافااتاید و یا به واسنمو یا شرکای آن دریافت می از مالک اطتعات  را  تعاتی  اطد سیر انان فولاهشرکت  بال  قراردادی خود در ق

  اطتعاتی را گااردآوری  پااردازش   فولاد سیر ان  انرکت  هشو مشارکت با سایر همكاران  تاهایی و یا از طریق همكاری   به فولاد سیر انهان ت  شرک

و    ولیاادا ترتبط باا ی و حقااوقی ماا شااجاص حقیقاا و ا نده اطتعاااتگیردر این تعهدنامه اعم از  گیرنده اطتعاته واژتعریف د. باابر این نماییمد و ایجاد تولی

 زش آن است.گردآوری و پردا
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 ی شدهاطلاعات طبقه بند -3

ذیاال    اردامل مااوشااده کااه شاا بااادی  طبقه    ت ان اطتعاخرین ویرایش ساد طبقه اطتعات شرکت  هان فولاد سیرآ تای برباطتعاتی هستاد که م

 خواهد بود :

 1بكلی سری  •

وارد    ر و زیان  بران ناپذیری راو حكومت )امایت ملی کشور( ضراند بر اساس دولت تو ی  متابعه  هایکت در شرها  از آنکه افشاء غیر مجهرگونه اطتعاتی  

 .ادک

 2سری  •

افشاء غیر مجابه اطتعاتی اطتق می امایت ملی کعمومی    ز آن ماافعشود که  هم سازد.  ار مجاطره و مو بات زیان عمده به کشور را فرادچ  شور راو 

تواند  ی تابعه میهاکتشر رشاء این دسته از اطتعات دانداختن امایت کشور شود. اف ای خار ی و به خطرهلتدو اسی باگی روابط سیمو ب تیر همچاین

 کشور شود.   ساز اختل در نظام اقتصادیزمیاه

این با فرایاد فروش خم ظط تحریاساس در شرای  بر  از  مله حصولات شرار ی )صادرات( مالمانه تمامی اطتعات مرتبط  صولات   ش محفرونحوه    کت 

 است.    دیده و نیازماد رعایت الزامات این دسته از اطتعاتگرمحسوب    ز این فرایاد  اطتعات سریریان و نحوه درأمدهای حاصل امشجصات مشت 

 3نه محرما  یخیل •

 كن بسازد. مماا ن ها رنرای وظایف آمجتل و ا  ها را  مور شرکت مجاز آن نظام ا شود که افشاء غیریی اطتق می هاو دادهبه اسااد  

 4محرمانه  •

 مغایر باشد.ازمان سآن  اداری  ب اختل در امور داخلی یک سازمان شود  یا با مصالحو  ز آن م اشود که انتشار غیر مجق می به اسااد و داده هایی اطت

اده از آنها  دسترساای  برداری و سوء استفسجه  نتكثیر  راز  افشاء ن آنها ابقه بادی شده بوداین  اطتعاتی که به رغم عدم ذکر حساسیت و طببر عتوه 

بااا وی  ری  ف همكاهای طرا شرکتی  ر انیان فولاد سشرکت  هبردن در مفاد آنها ماافع و اعتبار  ر و دستیییا تغ  به آنها  مفقود کردن آنها غیرمجاز

قااه بااادی شااده محسااوب  د   اازء اطتعااات طبد کاارواهنقض خ  صی افراد راطتعات شجبودن ابادی شدهرا به خطر خواهد انداخت و یا اصل طبقه 

 گردند.می

 عدم افشاء  و طلاعات امفاد قانونی در حوزه حفظ  -4

  65ت. ماده  از آن  اختصاص داده شده اس  انتیو ص  تیو حما   (trade secrets)  یتجار  اسرار  زا  تیبه حما  رانیا  کیفصل دوم قانون تجارت الكترون

 کرده است :  فیصورت تعر  نیبه ارا    یكیلكترونا  یرار تجارقانون  اس  نیا

و    هاااکیهااا  تكاو روشاباازار    برنامااه هااا ها الگوها  ناارم افزارهااا و که شامل اطتعات  فرمولت اس یم«ای» داده پ یكیالكترون یجاراسرار ت 65 ماده

و    یتجااار  یهاااطرح  ان یمشااترفهرست     یعات مالاطت  ها فراگردها و  نقشه  تد  فاون سوتجارت و دادانجام    یهاماتشر نشده  روش فاتیتأل ادها یراف

ها  ت از آنراسفظ و حح  یبرا  یانهمعقولا  یهاو تتش  بوده و در دسترس عموم قرار ندارد  یارزش اقتصاد یرادامستقل  است  که به طور هانیثال اام

 انجام شده است.

 
1 SecretVery  
2 etSecr 
3 ntialVery Confide 
4 Confidential 
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 رم    یكیالكترون  طیا در محر  یگرید  یآن برا  یافشا  ایو    خود  یبرا  یاقتصاد  و  یرتجااسرار    یقانون  ریغ لیتحص  یكیتجارت الكترون  قانون  64ماده    در

معااادل پاجاااه    ینقااد  یو  اازا   میناا سااال و  شش ماه تا دو  بس از ح)ینقد ی زامجازات حبس و  نیمتجلف یهمان قانون برا 75در ماده و انسته د

 ظر گرفته است.( در نالیر  ونیلیم

افاازار و یااا  وری و دانشی  سجتااولات فصش نشده  مواد اطتعاتی  محو داده پردازش شده یا پرداز مل بر هر نوع دیتامشت شدهبادی  طتعات طبقها :1بصره  ت

هااا   نامااهها  تفاااهمتعهدنامااه  RFP   REF      RFQ     LOP   LOM   SOW   SOC   SLAاسااااد    ئی یا  ز  شده بطور کاملفرمت ن  ت شده و یاافزار  اسااد فرمنرم

فااای و  ااداول و نمودارهااا   جصااات فااای تجهیاازات  دانااشمش...(   )اعم از ریاضاایاتی  قیاساای وع مدل فیزیكی یا غیر فیزیكی ها  هر نوه  ماکتاولیای همونهن

 Businessی )ری یا تو یههای تجاح(  طرProposal)  ها  پیشاهادات تجاریManualو کارگزیای ایشان   می  استجداال و اطتعات  ات پرسعشجصات اطتم

Planار  نمااود    سااازیلیاتیهای مربوطه  نمودارهای عمهای انجام کار و فلوچارتاد  فرآییهای عملیات  طرح و برنامهها  ها  اهداف و استراتژیجیساها( و امكان

تعااات مااالی  اهااداف   اهامای کاااربری  اطات رتعده  اطیا ماتشر نشاعات ثبت  ای یگانه و اخترهها و روندها و الگوریتما توالی کارها  روشا یهودیتارتباط مو 

ار فعلی و  همكت های  همكاران و شرکدگان   اکا  تأمینتعات تهیه شده  هت شرکت در مااقصات  لیست مشتریاناطیابی   رهای بازا  اطتعات و طرحهاسیاست

هااای آیاااده و  برنامااهآیاد  سوابق فعالیاات و  ود میاز یک مشتری به و ابت  نی ف و بهتی که از طرو اطتعا هاایشان  داده احتمالی آیاده و موضوعات همكاری با

آوری شااده   تعات صاعتی به و ود آمده یا  مااعاط آمار وازهای تجاری  اری  رجهای تایدههای نوآورانه کسب و کار  اختراع یا هادات یا ایدهشاری  پیامدل تج

کااه از سااوی    شاادباماای   ا استفاده از هر نوع رسااانهه  بصورت شفاهی  نوشتاری و بشده یا پذیرفته شداده ت داطتعاده  و دیگر هبردی آیاهرست محصولات راف

حقیقی  با اشجاص ثالث    ی  مشارکت یا تبادل اطتعات بین صاحب اطتعاتكارسطه همشد و یا به واشده با  قرار داده  صاحب اطتعات در اختیار گیرنده اطتعات

به عاوان صاحب   شرکت  هان فولاد سیر انی  از سو  هالزحمبه واسطه پرداخت حق  عات قرار داده شده باشد و یاختیار گیرنده اطتدر اها  انب آنحقوقی  از  یا  

او؛  هااای تابعااه  ان و شاارکتو کارکااا گاال گهاار    توسعه  عمران و مدیریتیا مشارکت وی با شرکت    ارییق همكعات یا از طرده اطتنسط شج  گیراطتعات  تو

  هااای شاارکت در دفاااترتعات در محاایط سااازمانی و فعالیااتاطیرنده گمواردی که به واسطه حضور  یجاد شده باشد. این اطتعات پردازش  تولید و اری  دآوگر

لازم نیساات کااه   دد وگرامل مید  را نیز شگیرار میدر دسترس او قر ها یا حضور در  لساتهای انجام پروژهتی  محللیایا عم تابعه و ستادیعی یا رمرکزی و ف

ه اطتعااات  گیرند  یهای دسترساطتعات قرار داده شده باشد و صرف فراهم شدن زمیاهه  گیرند  روسط صاحب اطتعات در اختیاعات مورد اشاره  مستقیماً تاطت

 گردد.محسوب می  نب صاحب اطتعاتکاد و ارائه اطتعات به وی از  ایز کفایت میت ناطتعابه  

 دیعات عااطلا -5

 هستاد که:    عات عادی اطتعاتیاطت

 از آنها مطلع بوده است؛ یا  یر انس  فولاد  نشرکت  هاپیش از همكاری با    گیرنده اطتعات ▪

 ومی و به طور همگانی قابل دسترسی هستاد؛ یاعم  ماابع  از طریق  یر انولاد سفشرکت  هان  بدون تغییر توسط   ▪

 یا  اثبات رسیده است؛  ی بهضایورات قوانین و دستبه مو ب قزوم افشاء آنها  ل ▪

 اند.عادی شااخته شده  د سیر انولا هان ف  شرکتئیات به صراحت از طرف  به طور کتبی و با ذکر  ز ▪

 تعهدی ندارد.در خصوص این اطتعات    گیرنده اطتعاتنیست و     راالازمتعات عادی لاورد اطمپیمان در    مفاد این: 2تبصره 

گیرد  اطتعااات  قرار می  عاتتنده اطرگیکه به هر نحو در اختیار  های طرف همكاری یا شرکت  انکت  هان فولاد سیرشرر تیادر اخ لیه اطتعاتک:    3صره  تب

 وب  صریح و قطعی به اثبات رسد.مكتصورت    ف این امر بهنكه ختآاد شد مگر  طبقه بادی شده فرض خواه
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 مدت  – 4ماده 

به    سیر ان  دان فولاهشرکت  با    گیرنده اطتعات  سال پس از آن که همكاری   2ت  و نیز بمد  سیر ان  ولادن فکت  هاشرمكاری با  در مدت ه  گیرنده اطتعات

 داند.ت را معتبر میهدااین تعخواهد بود و    پایباد  این پیمان  هر نحو خاتمه یابد  به تعهدات مشروح در

گیرنااده  ری  قطع همكاااری  از ادامه همكا  یرنده اطتعاتگ  انصراف    سیر انلاد  فو  ت  هانشرکو    تعاتگیرنده اطان همكاری میان  پایان مدت پیم :  4تبصره  

ت این پیمان در ماادت اعتبااار آن نجواهااد  هدارای تعری در لزوم ا ت تاثیدی طی این میا حدوث هر واقعه دیگر شرکت  هان فولاد سیر انانب   از عاتاطت

 داشت.

 طلاعات گيرنده ا تعهدات  – 5ماده 

 و عدم افشا عات طلات از احفاظ -1

ا  یاا   ر انیان فااولاد ساا شرکت  هاا ی و سوء استفاده از اطتعات طبقه بادی شده  اربردجهساز ابراز  افشاء  تكثیر  ننماید که تعهد می ه اطتعاتگیرند

ز دسترساای  و نیاا رد  گیاا می  ترس وی قااراراقی در دساا و یا بااه طااور اتفاا که به خواست آنها  شرکت  هان فولاد سیر انبا ری ف همكاهای طرشرکت

نیااز    اطتعااات و  یف مفاد آنها خودداری نماید و در حفظ و نگهداری آنحریر و تیکور  مفقودکردن آنها یا تغهای مذبه دیگر اطتعات شرکتغیرمجاز 

 .وشدای بكای عرف حرفهو اقتض  ان هان فولاد سیر شرکت  به آنها مطابق ضوابط اعتم شده از سوی    رانسی دیگوگیری از دستر ل

 ی تهديد کنندههالاع دادن وضعيتاط -2

  انان فولاد ساایر رکت  هشفاصله به عیت تهدیدآمیز نسبت به حفظ محرمانگی اطتعات را بتوضرگونه هداند تا خود را موظف می تگیرنده اطتعا

 ود.ی اطتعات خواهد بهدارنگ  حفظ و  ت حفاظتی دریت اقدامانقض تعهد به رعادهد. تجلف از این شرط  به مازله تقصیر وی در  ع  اطت

 لاد سيرجانفوجهان  تشرکبندی شده در حدود اذن  استفاده از اطلاعات طبقه -3

ضروری است از  از او خواسته و برای ا رای تعهداتش    د سیر انولا هان فشرکت  اردی که  مان موهه تاها در  نماید کقبول التزام می  گیرنده اطتعات

شاارکت  هااان فااولاد  ی از  تباا  ازه کادر این پیمان ماوط به اخذ  عات در خارج از موارد مذکور  تفاده از این اطت. اسایداده نمالذکر استفتعات فوقاط

 است.  یا نمایاده قانونی وی  سیر ان

 دهبندی شاطلاعات طبقه نکردن  خارج  -4

شاارکت  هااان  توسااط  ا مأموریت خود کااه  ات یعهدنجام تده فیزیكی اان و محدوشده را از ساختممتعهد است اطتعات طبقه بادی  گیرنده اطتعات

 هان فولاد    شرکتا  بن هماهاگی دن اطتعات طبقه بادی شده از محدوده تعیین شده بدوکرخارج  .مشج  شده است  خارج نسازد فولاد سیر ان

دهااد کااه  ایاان اختیااار را می ر انساای فولاد شرکت  هانه ن است و بدرج در این پیمامازله افشای اطتعات و نقض مفاد و تعهدات ما به  یر انس

 تجاذ نماید.خود ا  هقه بادی شدنماید و تدابیر لازم را برای محافظت از اطتعات طبط  خود ضب  این تعهدنامه را به نفع  8  تضمین مادرج در ماده

 عات طبقه بندی شده به ديگریاطلانتقال ا -5

قرار دهد که در راسااتای    اییار اشجاص حقیقی یا حقوقیان را تاها در اختپیم اینموضوع ه بادی شده تعات طبقشود اطمتعهد می گیرنده اطتعات

  شرکت  هان فولاد ساایر انباشاد و  شتهعات دااشتن این اطتتیار دخستن و در ا  نیاز به دانشرکت  هان فولاد سیر انمحوله از سوی ر ام اموجان

بقااه بااادی شااده بایااد پیمااان  . انتقال گیرندگان اطتعااات طتعات دانسته باشده اطگونن این  اختیار داشتاز به در  ا بصورت رسمی مجاین اشجاص ر

 د.ده باشامضا کر  یر انولاد سفشرکت  هان  ی بر تعهد به عدم افشای اطتعات طبقه بادی شده با  باابهی مشم



 شرکت جهان فولاد سيرجان   ........... .............. شرکت 
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خته  و ريخانه ذوب ضايعات مورد نياز کار  ، حمل و تخليهجابجايی، فکيک انجام خدمات فرآوری، ت

 جهان فولاد سيرجانشرکت  سايت سيرجانگری شماره يک در داخل 

 

   نسيرجا  شرکت جهان فولاد ... ..........شرکت..........

   

 خرید خدمات  قراردادها ومدیر  تاه نظارمدیر دستگ ت معاون

   

 25از  24صفحه 

 

 يرجانکت جهان فولاد سشراسترداد اطلاعات طبقه بندی شده به درخواست  -6

شاارکت  و یا بااه درخواساات    نسیر ا  دشرکت  هان فولاهمكاری با    ه پس از اتمام همكاری یا قطعکاد تا بتفاصلمیعهد ن تهمچای نده اطتعاتگیر

شرکت    امانت مانده  بهرا که در نزد او به    شرکت  هان فولاد سیر ان  به  مربوط  کلیه اطتعات کاری  زرو 3ف مدت حداکثر ظر  هان فولاد سیر ان

ا رای این شاارط یااا تاااخیر    ازتجلف    .آنها را معدوم نماید  ر انشرکت  هان فولاد سیدرخواست  یا حسب مورد و با داندزگربا  انن فولاد سیر ها

 بود.  ه حاضر خواهد  عهدنامتمازله نقض  غیرمو ه در ا رای آن  به  

 استفاده تجاری از اطلاعات طبقه بندی شده عدم -7

شاارکت  ا  قاباات باا رواسطه بااه  با واسطه یا بی  پس از آن  به هیچ و ه به طورر این پیمان و یا عتبات ادر مد داند کهمی را ملتزم خود نده اطتعاتگیر

کت  شاارنحوی که بیم افشای اطتعات طبقه بادی شده    به   یر ان هان فولاد س  شرکتا  برای رقابت  اقدام ناماید و به دیگری ب  هان فولاد سیر ان

د  ولا هااان فاا   شاارکتقه بادی شااده متعلااق بااه  ید به هیچ نحو از اطتعات طبنبا  یرنده اطتعاتگین مچااند. هد  یاری نرسبرو یر ان هان فولاد س

ه نقااض  ن و پس از پایان پیمان را داشته باشد به مازلحی  عات دراز مالک اطت  ه رسمیزون کسب ا ااستفاده یا انتفاع تجاری و انتقال آن بد سیر ان

 مه دعوا نماید.  قاصتح ادارد تا در مرا ع ذیو  میمالک این حق را برای خود محفلم یكن میگردد و    کان  د واهد بوابطال آن خوه حاضر و  پیمان نام

 بندی شدهنظارت بر اطلاعات طبقه  – 6ماده 

  و  اطتعااات رناادهگی اختیااارااادی شااده در ات طبقه بت و کاترل اطتعد در مواردی که لازم تشجی  دهد  نسبت به نظاروانتمی نن فولاد سیر اکت  هارش

 نماید.  فزاری اطتعات مذکور اقداماافزاری و سجتفیزیكی  نرم  بررسی

باارداری    فی فاش گردیده است به هیچ و ه اسااتفاده و بهاارههد با هر د این پیمان ورو مفایتعات که پیرنده اطتعات بدون رضایت کتبی مالک اطتعات از اطگ

 ناماید.

 مستندات تهيه شدهاز  اصلنافع حمالکيت و م – 7ماده 

ت  هان  شرک  ان فولاد سیر  شرکت  هانن میان طرفین تهیه شده  ماحصرا متعلق به  مااین پی عات و مستاداتی که به مو بکلیه حقوق مادی و معاوی اطت

باارداری  حاصاال از بهرهده و تقساایم ماااافع  سااتفاه ایز شیومستادات و نی از این قصد انتفاع مال ت. حق انتشار  استفاده تجاری و یا استفاده بهاس سیر انفولاد 

که  مگر آن  بودخواهد    فولاد سیر ان هان    تشرکوی با    چه در مدت پیمان و چه پس از خاتمه آن  موضوع توافق  مذکور تاز مستادا گیرنده اطتعات انتفاعی

 اعتم شود.  لكل مماوعمورد استفاده با  شرکت  هان فولاد سیر انبه تشجی  

فاش شده برای مالک اطتعات صااادق اساات و ایاان   دهبادی ش در خصوص کلیه اطتعات طبقهکه موارد مطروحه این پیمان  نمایدات تصدیق میطتعه اگیرند

 گردد.اعطا نمی  گیرنده اطتعات  و در این زمیاه هیچگونه حقی  با هر ماهیتی بهده  اده بوه طرف افشا کاتعلق بمت اختصاصا  اطتعا

 ای تعهدات ايف انتضم -8 ماده

خواهد    مجاز  نافولاد سیر شرکت  هان  به عهده گرفته است  ایفا ناماید     یر انس  فولاد  نشرکت  های را که در مقابل  تعهدات  گیرنده اطتعاتتی که در صور  

مالک اطتعات  هاات  نه مطالبات وی از  هرگویا  عات و  گیرنده اطتذ شده از  رگونه تضامین اخبه خسارات احتمالی وارد شده به خود  از محل هطالضمن م  بود تا

 را به نفع خود ضبط نماید.  ت  غ خسارلات وارده اقدام نموده و مب بران خسار

این    باشد داشتهن  اطتعاتگیرنده  یی علیه  ادعا  شرکت  هان فولاد سیر انن و در صورتی که یمااین پ هدات مادرج دربه تع تنده اطتعاگیرباپایان مدت التزام 

 سترد خواهد شد.م  گیرنده اطتعات ن بهضمیت
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و    اسااتکارفرماساات متعلااق بااه  داشته    در آن نقشیخدمت که به مو ب این قرارداد تولید شده یا همكار   یابرند   اختراعولات  دانش فای  حقمستادات  محص

آنكه به صورت  یا غیرمستقیم را نداشته مگر  و انتفاع مستقیم    عاویا ممادی ینه استفاده  گوحق هیچاد یا پس از آن  همكار طرف قرارداد در حین ا رای این قرارد

 ز کارفرما مجوز داشته باشد.ا و کتبی  قانونی  _رسمی

بااه  ت مجاز اساات  لک اطتعابران ناماید  ماروز از تاریخ ابتغ کتبی   7نقض را ظرف مدت  ایناید و مان را نقض نماین پی تعات مفاددر صورتی که گیرنده اط

 ضطراری موقت و یا دعوی خسارت متوسل شود.ا  ح دعویرخصوص  از  مله اقدام به ط  یش بیای شده در قانون در اینهای  بران خسارت پراه  می  تما

 باشد.موثر نمی  یده باشد نافذ وم که مكتوب نشده و به امضای مالک اطتعات نرسادایمان ماعتراض این پ  موارد  اتفاسیر و یاصتحات   

 دنامهتعه زومل – 9 ماده

مگاار    را ناادارد؛  یک از طرفین حااق فسااخ آنلازم است و هیچ  نده اطتعاتیرگو    ان شرکت  هان فولاد سیربت به  قانون مدنی نس 185طابق ماده این پیمان م

 ت.ض تعهد که در بادهای بالا به آن اشاره شده اسنق  موارد  لک اطتعات درما

 گردد.ل  ون ماحنطرفین اقاله یا به حكم قا  ود  مگر این که عقد با رضایتالاتباع خواهد بملاز  طرفهر دو  پیمان برای  ج در این  تعهدات مادر  

 قانون حاکم -10ماده 

 ن در خصوص موضوع آن حاکم و ناظر است.رفیبین ط  نامه و رابطه  توافق  نیران بر ایقوانین  مهوری استمی ا

 کليات پيمان – 11ماده 

در ثبوت عقل و رشااد و اختیااار بااه    راان آن  مبا مطالعه کامل متن این پییم شده است. گیرنده اطتعات  و در یک نسجه تاظ  ماده(  11زده )پیمان در یامفاد این  

 د.نمایب میافشاء از خود صله اعتراض را نسبت به مفاد پیمان تعهد به عدم  گونحق هر  دهد وقرار میقبول    وورد تایید  رساند و مامضا می

 


